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ジェネラリスト認定式

看護師個々のキャリア開発を行い、質の高い看護サー
ビスを提供する目的で、キャリアラダーによる人材育
成を行っています。
今年度は、課題解決レポート・研究発表を修了した1
名が資格審査を通過し、当院で4番目のジェネラリス
トが誕生しました。

今後は、看護実践を中心
とした自己の目標を持ち、
看護の技術を磨き続けま
す。

また、師長や副師長と
協力して部署運営に貢
献できるよう努めてい
きます。

看護部 野本


