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「データを用いた部署紹介」

LIAA   Mie Pref. general  medical  center Department  of Nurse

この報告会も今回で５年目となり
ました。今年度は病棟から報告し
てもらいました。
院長先生や事務の方にもご参加い
ただき、助言をいただきました。
データを活用することで、正しく
物事を見て解決策の検討につなが
ると良いと思います。

看護部副部長 江川 伸子

データを用いた部署紹介・ディンクル報告

　日時：R1. 11. 15　　　(金)　 15：00～16:30頃

　場所：講堂

開会挨拶 15:00～

報告/質疑応答 15：02～16：29

看護部長挨拶 16:29～

所　属 テ　ー　マ 発　表　時　間

1 ２西 ２西の現状と取り組み 15：02～15：09

2 ３東（産婦人科） ３東の手術に関するヒヤリハットについて 15：12～15：19

3 ３西 時間管理について 15：22～15：29

4 ４東 人工呼吸器の稼働状況と今後の課題 15：32～15：39

5 ４西
「なんだか最近忙しい」の現状把握と今後の課

題
15：42～15：49

6 ５東 胃切・腸切　部屋の行方 15：52～15：59

7 ５西 安心安全な夜勤業務 16：02～16：09

8 ６東 データを用いた６東の現状と今後の課題 16：12～16：19

9 DiNQL DiNQL報告 16：22～16：29

＊各発表は7分以内とし、発表ごとに、質疑応答を行います。
　　　6分でベル1回、7分でベル1回をならします。
　　　７分で終了できなかった場合は速やかにまとめて終了するようにしてください。
＊質疑応答は各発表ごとに3分間で行います。
　　　各部署、特に今回発表にあたっていない部署の方は、必ず質問やご意見をだして
　　　いただくようお願いします。

◆報告会のねらい◆
①自部署の運営に関するデータを多方面から

収集することができる
②収集したデータを分析し、自部署の状況を
客観的に把握することで、課題とその対応策を
可視化できる
③図、表、グラフなどを効果的に活用し、わかり
やすく伝えることができる


